PREFEITURA MUNICIPAL DE CASA BRANCA
ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA GERAL/EDUCACAO

DECRETO N°. 2.804 de 21 de junho de 2021.

MARCO CESAR DE PAIVA AGA, PREFEITO
MUNICIPAL DE CASA BRANCA - SP, NO USO E
GOZO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELO ART. 81, VIII, DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO.

Regulamenta a contratacdo de pessoal por tempo determinado através de
Processo Seletivo Simplificado, pelo Regime Celetista, de acordo com a Constitui¢éo
Federal, Lei Orgéanica do Municipio e CLT — Consolidacéo das Leis do Trabalho e da

outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° - O Processo seletivo destinado exclusivamente a recrutar e selecionar
candidatos para contratacdo por tempo determinado, tem por objetivo suprir as
necessidades de pessoal da Administracdo Publica, especialmente na area de Educacdo,

durante o tempo compativel para a satisfacdo excepcional temporaéria.

Art. 2°. - A contratacdo do pessoal de que trata o artigo anterior deve adequar-se
quantitativa e qualitativamente, a natureza e complexidade da atividade, ao objetivo e a
meta institucional da Administracdo Publica, demonstrando inequivocamente que a

necessidade ndo possa ser suprida por meios ordinarios.

Art. 3° - A realizagdo do processo seletivo ou sua dispensa depende de prévia

autorizacéo do Prefeito Municipal.
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Art. 4° - A solicitacdo de autorizacdo para abertura de processo seletivo, devera

abordar aspectos relativos a:
a) atividade docente a ser desenvolvida pelo pessoal a ser contratado;
b) justificativa para a contratacdo de pessoal a ser contratado;
¢) qualificacdo do pessoal a ser contratado;

d) demonstracdo inequivoca da excepcionalidade e temporalidade e que ndo possa

ser suprida por meios ordinarios.

Art. 5° - O recrutamento e selecdo de candidato de que trata este Decreto sera
realizado quando necessario, de modo a garantir a continuidade da prestacdo dos servicos e

atividades fins da Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico: O nimero de vagas do processo seletivo serd o necessario para fazer
frente a necessidade de pessoal daquele periodo e daquele volume de atividade, constante

da autorizacéo.

Art. 6°. - O Prefeito Municipal sera responsavel pela homologacdo e divulgagdo do

resultado do processo seletivo, através de 6rgaos de imprensa.

Art. 7°. - O processo seletivo de que trata este Decreto serd de provas sendo: prova

objetiva e prova de titulos.

Art. 8° - O processo seletivo vigorard até o término do ano letivo de 2.023,
estando em consonéncia com o art. 52 da Lei n® 3.019 de 29/01/2.010.

Art. 9°. - Em caso de desisténcia de candidato aprovado e convocado para

contratacdo; e que por algum motivo ndo possa ser contratado sera este substituido pelo
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classificado imediatamente posterior, sempre levando em consideracdo o nimero de vagas

oferecidas e os candidatos aprovados e o preenchimento dos requisitos necessarios.

Art. 10 - A Administracdo Publica Municipal deverd sempre que necessario e
respeitando o disposto nos artigos 3° a 5°, iniciar os procedimentos visando 0 processo
seletivo através de edital de abertura com publicacdo obrigatéria em mural proprio e

divulgacgdo através de drgéos da imprensa.

Art. 11 - As despesas financeiras decorrentes da realizacdo de cada processo seletivo
ou de sua dispensa, serdo de responsabilidade da Administracdo Publica Municipal e serdo

suportadas por dotacdo orcamentaria propria.
Art. 12 - O prazo de inscri¢dao dos candidatos sera pelo periodo de 15 dias.

Art. 13 - Todos os atos e requisitos para a operacionalizacdo geral do processo
seletivo de que trata este Decreto, deverdo constar de autuacdo conjuntamente com o edital
de abertura do processo seletivo, a disposicdo de todos os interessados, sejam candidatos ou

~

nao.

Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Casa Branca, 21 de junho de 2021.

MARCO CESAR DE PAIVA AGA
PREFEITO MUNICIPAL
Afixado na Sede da Prefeitura Municipal e arquivado nesta Secretaria

MARIA JOSE PORFIRIO MARSON
SECRETARIA GERAL



